

CONFERENCIA ALUMMNI EN COSTA RICA – Octubre 1 y 2 de 2010

San José de Costa Rica

Taller 6  

LOS JÓVENES EN LA ENCRUCIJADA: Experiencias pedagógicas con jóvenes y conceptos de género 

Moderación: Luis M. Benítez
Objetivo

Construir participativamente con alumnis de los programas de la división educativa de INWENT (Procalidad, Contra el Olvido y Edupaz) e invitados especiales, ideas y propuestas para la puesta en marcha de un nuevo programa de la sección focalizado al abordaje pedagógico de la situación de violencia en sus múltiples facetas que enfrentan los y las jóvenes.
Contenido 

· Acercamiento a la noción de prevención de la violencia
· Importancia de la relación entre identidad de género y la violencia de género

· Contenidos posibles de un programa con éste objetivo
· Posibles actores organizacionales y entidades interesados en el tema 
· Importancia de desarrollo regional del tema  
Preguntas claves

· ¿Desde el que-hacer pedagógico cómo empoderar (autoconfianza, seguridad, capacidad de reflexión, identidad…) a la juventud para lograr una no elección por la violencias?

· ¿Qué entidades nacionales necesitamos capacitar prioritariamente y qué alianzas necesitamos generar para lograr altos impactos en la PVJ?

· ¿Qué importancia tiene trabajar el tema de PVJ en perspectiva regional y cómo hacerlo?

Programa 

Viernes 1°

· 11:30 a 1:00 Pm Presentación de Walberto Tejeda del Centro Bartolomé de las Casas. 

· 3:30 Pm a 5:00 Pm. Trabajo en tres subgrupos (tres preguntas claves).

· 5:00 a 5:30 Pm. Sintesis de las reflexiones logradas.

Sábado 2

· Organización de la información para la plenaria de trabajo por parte de 4 coomoderadores

Participantes 

Alumnis de los programas CONTRA EL OLVIDO, EDUPAZ Y PROCALIDAD de la división de educación de INWENT.
	APELLIDO
	NOMBRE
	NACIONALIDAD
	PROGRAMA
	CORREO ELECTRÓNICO

	Apaza Salcedo
	Carmen Raimy
	Peruana
	Procalidad
	raimy27@yahoo.es

	Garrido Escudero
	Gabriel
	Colombiano
	Edupaz
	esgabrielgarrido@yahoo.es; tiemposdevida2008@yahoo.es

	Benitez Paez
	Luis Merardo
	Colombiano
	Edupaz
	luisbenitezp@yahoo.es; otraescuela@gmail.com;

	Molina Casallas
	Blanca Lyda
	Colombiana
	Edupaz
	lymolina22122@gmail.com

	Patiño Ruiz
	Pedro Agustin
	Colombiano
	Edupaz
	pedro.a.patino@gmail.com

	Bello Díaz
	Shalom Ebén
	Nicaragüense
	Edupaz
	eben_diaz@hotmail.com

	Cárdenas Ramírez
	Wilmar Jeovany
	Colombiano
	Contra el Olvido
	jeovanycardenas@yahoo.es

	Navarro Flores
	Marco Antonio 
	Hondureño
	Procalidad
	elmanf06@yahoo.com

	Valenzuela Posadas
	Karina Fabiola
	Peruana
	Procalidad
	kariolavp@hotmail.com

	Guarín Ardila
	Vilma Edith
	Colombiana
	Edupaz
	vilmaguarin@gmail.com

	Tejada
	Walberto Virgilio
	Salvadoreño
	Edupaz
	tejedor12@yahoo.com

	Casas
	Juan David
	Colombiano
	Edupaz
	jdksas@yahoo.es; jdksas@hotmail.com; redjuvenil@redjuvenil.org

	Montes García
	Alvaro
	Colombiana
	Moderación Portal Diálogos en Educación
	alvaro.montes@yahoo.com

	Moreno Parada
	Nestor Avilio  
	Hondureño
	Edupaz
	nm_parada@yahoo.com


RELATORIA POR PREGUNTA DE TRABAJO

Pregunta 1.  ¿Desde el que-hacer pedagógico cómo empoderar (autoconfianza, seguridad, capacidad de reflexión, identidad…) a la juventud para lograr una no elección por la violencias?

Precisión del foco de interés de un proyecto con jóvenes en prevención de la violencia 

El gran logro del proceso de discusión en torno a esta pregunta es que las intervenciones logran precisar el interés de desarrollar un programa que se focalice en los y las jóvenes  y que se articule en torno a la idea de la prevención de violencia.

Se logra entender que un programa de trabajo con jóvenes en el tema de la violencia debe permitirnos identificar las diferentes formas de violencia que ejercen los y las jóvenes como consecuencia de las violencias que padecen, viven los y las jóvenes, las violencias de las que son objeto (directas, culturales, estructurales a decir de Galtung).

¿Cómo hacer sostenible el cambio de actitud de los jóvenes cuando optan por salidas no violentas, si el entorno estructural no les gesta posibilidades laborales, educativas? Es una pregunta que significa la anterior comprensión. Se trata de lograr un programa que logre identificar las violencias que viven para comprender las que ejercen.

Se va afirmando desde lo anterior que el sujeto joven que se quiere lograr para la no violencia es un sujeto, libre, crítico, autónomo, político, y en especial que tiene opciones (de educación, de salud, de trabajo, de bienestar, de recreación, de disfrute de su identidad, etc). 

Se comprende y afirma también que lo pedagógico debe entenderse en un amplio sentido y que la palabra pedagógico desborda la escuela o la institución educativa. Se hace pedagogía con organizaciones sociales.

Se entiende entonces que la preocupación por la violencia juvenil  no es para la generación de entornos seguros para un sistema de relaciones socioeconómicas injustas que aquejan a la humanidad.

Apuesta por la coherencia de un programa y sus formadores  

Las reflexiones que pasaron por el grupo consideran vital trabajar en las actitudes, en tanto muchas veces no se asume que lo que tratamos de enseñar o transferir son cosas que nosotr@s mismos portamos. 

Es vital trabajar por la coherencia de los y las formadoras, ya que no se puede enseñar o transferir aquello de lo que no me he dado cuenta o aquello que no practico. Se indica que los y las jóvenes perciben de manera clara y rápida la incoherencia y eso los desestimula a la participación y genera la salida de los y las jóvenes de los programas a los que son convocad@s.

Enfoques de un posible proyecto  

Se afirma como necesidad en procesos de trabajo con jóvenes el escuchar las voces de los y las jóvenes, ya que en una perspectiva muy adultocentrica los adultos configuran la realidad de los jóvenes sin contar con su perspectiva y allí se ubica la primera gran fuente de fracasos de programas que trabajan con jóvenes. Se ha de configurar un programa/proyecto construido desde la lógica de espacios de reflexión y auto reflexión de los mismos jóvenes a partir de enfoques autobiográficos para hacer valer las propias historias de vida. 

“Desarrollar un programa con los y las jóvenes, desde los y las jóvenes, con la voz de los y las jóvenes. Dilucidando los problemas y soluciones desde ellos y para ellos”

Al igual se afirma como necesidad el desarrollar el trabajo con jóvenes con perspectiva inter-generacional para lograr visualizar la compleja relación de los y las jóvenes con los y las adultas. 

Se indica también como necesidad trabajar desde lógicas metodológicas de carácter vivencial que impliquen un compromiso/interacción entre el sentir, del pensar y del actuar. Ya que la metodología vivencial permite interiorizar lo que se quiere enseñar o transferir.  Se trata de lograr procesos formativos en jóvenes desde la acción.
Pedagógicamente se afirma la necesidad de un programa que permita a los y las jóvenes descubrir la conciencia histórica, social,  política  y el lugar en el que están los y las jóvenes hoy, trabajando desde la autonomía. La autonomía se genera con otros y otras por lo tanto el quehacer pedagógico no puede ser individualista o competitivo, debe propiciar el diálogo y la corresponsabilidad. Es importante trabajar entonces la intergeneracionalidad, la ritualidad, la responsabilidad con tareas, haciendo protagonistas a los y las jóvenes de tareas y decisiones en la comunidad.

Finalmente se indica que todo proceso formativo con jóvenes ha de generar amistad con los y las participantes para trascender la idea de procesos de capacitación y se invita pensar en metodologías lúdicas basadas en el deporte.

Eje 

El género y el enfoque de masculinidades se confirman como un gran eje de trabajo. Se considera que el re-descubrimiento de las identidades en jóvenes es una perspectiva valiosa y necesaria de trabajo. 

Lo vital del enfoque de género está en que nos ayuda a descubrir  el por qué finalmente se opta por una opción violenta desde la cultura. Aporta a descubrir las sutilezas del modelo hegemónico de masculinidades en los individuos (es decir un hombre inteligente racionalmente, fuerte físicamente, libre y controlador; que es heterosexual, homofóbico, misógino, adultocéntrico, falocéntrico) y el cómo ejercemos las violencias. Permite reconocer el medio y la forma en el que el joven se dota del discurso violento y de la práctica violenta. Permite conectar la identidad de género con la violencia de género que pareciera que no está relacionada o que están divorciadas.

Ese eje ha de permitir entre muchas cosas, visibilizar discursos hegemónicos o través de experiencias personales prácticas, revisar en los y las jóvenes lo cotidiano con lo teórico. Es decir, revisando las propias violencias que poseemos, las violencias que recibimos y las violencias a las que nos invita la cultura.  

Pregunta 2. ¿Qué entidades nacionales necesitamos capacitar prioritariamente y qué alianzas necesitamos generar para lograr altos impactos en la PVJ?

La prevención de la violencia juvenil implicaría un trabajo en alianza con diversas instituciones, como por ejemplo, los Ministerios y Secretarías de Educación, los Ministerios de Cultura, de Juventud, de Recreación y Deporte, del Medio Ambiente, gobiernos locales, entidades gubernamentales y no gubernamentales, Consejos Municipales de Juventud, Cárceles de menores, Universidades formadoras de docentes,  así como las instituciones religiosas, las cuales tienen un acercamiento a la población juvenil. Así mismo, se plantea la necesidad de trabajar con organizaciones de base como las organizaciones juveniles comunitarias, las cuales realizan un trabajo con jóvenes en su contexto.

Es importante desarrollar un enfoque dirigido a comprender las dinámicas de los jóvenes de hoy, entendiéndolos como sujetos de derecho en sus comunidades, posibilitando la promoción de la juventud en diversos espacios, en donde sean escuchados y participen activamente para así lograr o generar un mayor empoderamiento positivo de sus acciones ayudándoles a plantear un proyecto de vida que les posibilite caminos diferentes al de la violencia.

De otra parte, la prevención de la violencia juvenil no se puede desligar de la acción de los Medios de Comunicación, así como de las empresas privadas desde el punto de vista de la responsabilidad social y los mensajes que le llegan a la juventud.

Pregunta 3. ¿Qué importancia tiene trabajar el tema de PVJ en perspectiva regional y cómo hacerlo?

Pendiente de entregar por Karina Valenzuela
Nuevas preguntas 

· ¿Qué significa hablar de violencia?

· ¿Qué se entiende por juventud?  

· ¿Qué significa ser joven?

· ¿Cómo rescatar la condición de juventud que se ha perdido en el actula modelo de desarrollo?

· ¿En qué consiste exactamente la violencia juvenil?

· ¿Con qué propósito se llevaría a cabo una capacitación a las instituciones que trabajan con jóvenes?

Propuestas y Recomendaciones 

Gran Conclusión  

Debido a la falta de oportunidades en términos de educación, trabajo y generación de ingresos que se vive en Latinoamérica, se propone abordar pedagógicamente la situación de violencia en sus múltiples facetas que enfrentan los y las jóvenes.
Desarrollando capacidades organizacionales para la comprensión y práctica de identidades no violentas de género y la transformación de conflictos, permitiendo el encuentro autoreflexivo de un sentido positivo de la existencia en los y las jóvenes.
Mediante el diálogo y el trabajo en red entre organizaciones de la sociedad civil y las entidades gubernamentales responsables del tema de juventud, involucrando a los Alumni de la región.
Nuevas tareas
1. Luis Benítez en conjunto con Lyda Molina y Karina Valenzuela retoman la relatoría y hacen un documento que se publica en los portales para que sea el primer insumo de trabajo colectivo. 

2. Se realiza una conferencia virtual con un experto chileno en asuntos de juventud y crítico del modelo adultocéntrico. Es invitado por Walberto Tejeda  

3. A partir de una guía de trabajo cada un@ de los asistentes al taller en cada una de sus organizaciones y países indaga conceptos e investigaciones (a partir de las preguntas que han quedado del taller) claves en el tema de juventud. Guía a entregar por parte de Luis Benítez.   
4. A partir de una guía de trabajo cada un@ de los asistentes al taller en cada una de sus organizaciones y países focaliza reflexiones sobre masculinidad. Guía a entregar por parte de Walberto Tejeda.   
Responsables
SANDRA SCHLEIMER 

División de Educación

sandra.schleimer@inwent.org

INWENT - BONN

LUIS M. BENITEZ 
Coordinador Colombia programa Edupaz

edupaz@inwent.org.pe
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